
 
 
 
 
 

Entgeltangaben des Unternehmens: Das Mindestentgelt für die Stelle beträgt EUR 3.500 brutto pro Monat auf Basis Vollzeitbeschäftigung. 

Projektleiter/in Bautechnik (m/w/d) 
Wir sind ein Projektentwickler, seit fast drei Jahrzehnten spezialisiert auf die Realisierung von 
Immobilienprojekten in Niederösterreich und Oberösterreich mit Sitz in 2000 Stockerau. 

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir:  

Projektleiter/in Bautechnik (m/w/d) 

Aufgaben:  
• Technische, terminliche und wirtschaftliche Verantwortung für die Projekte als 

Bauherrenvertretung 
• Führung des Projektteams aus internen und externen Fachleuten in allen Projektphasen  
• Eigenverantwortliche Abwicklung von mehreren Projekten parallel 
• Selbstständige Erstellung von Leistungsverzeichnissen 

(Massenermittlung und Ausschreibungstext) im Bereich Hochbau/Tiefbau 
• Einholung von Angeboten und Erstellung von Preisvergleichen 
• Abstimmung von Projektdetails mit Professionisten 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossene bautechnische Ausbildung im Bereich Hochbau/Tiefbau 

(HTL-Matura oder abgeschlossene Lehrausbildung) 
• Umsetzungsstarke Persönlichkeit mit problemlösungsorientierter Arbeitsweise 
• Gute Kenntnisse im Bereich Hochbau/Tiefbau 
• Überzeugende Kommunikations-, Durchsetzungs- und Präsentationsstärke sowie 

professionelles Auftreten 
• Analytische Fähigkeiten, strukturierte Arbeitsweise 
• EDV-Kenntnisse: ArchiCAD, Ausschreibungsprogramme, AVA-Nova, MS Office von Vorteil 
• Teamplayer/in mit hoher Eigeninitiative, Verlässlichkeit und Genauigkeit, kreative und 

vorausschauende Denkweise 

Wir bieten:  
• 4 Tage Woche (Freitag als zusätzlicher freier Tag) für eine höhere Lebensqualität 
• Ein dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Teamorientierung als auch Eigeninitiative gefragt sind 
• Anspruchsvolle und vielfältige Aufgaben und Projekte 
• Langfristige Perspektive und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
• Marktkonformes monatliches Bruttogehalt von € 3.500, - auf Vollzeitbasis, je nach 

Qualifikation und Erfahrung ist die Bereitschaft zur deutlichen Überzahlung gegeben  

Wir bieten den spannenden Weg vom leeren Grundstück bis zur Fertigstellung, unterstützt von 
einem starken Team. Wir trauen Ihnen Großes zu - und bieten handfeste Erfolge. Lernen Sie uns 
kennen! 

Wir freuen uns über Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen an: 

karriere@fortunabau.at 


